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Deliberazione del Consiglio 

n. 85 del 20 maggio 2023           

 

Rif. verbale n. 6/2023 

Oggetto: Piano Triennale del 

Fabbisogno di Personale 2023-2025. 

Determinazioni (rel. Segretario) 

 

Il Consiglio nazionale è convocato in via ordinaria presso la propria sede in 

Roma (RM), Via del Viminale n. 43, dalle ore 9,00 alle ore 16,00 del 20 

maggio 2023, presenti i sottoindicati Consiglieri: 

 

GAZZI Gianmario Presidente P 

ROSINA Barbara Vicepresidente P 

SILVANI Mirella Segretario P 

POLI Francesco Tesoriere P  

BARTOLOMEI Annunziata Consigliere P  

BASIGLI Federico Consigliere P  

BATTAGLIA Elma Consigliere P  

CABONA Giovanni Consigliere P  

CONCINA Elisa Consigliere P      

FICHERA Vincenza Consigliere  A 

PARISI Corrado Consigliere P  

PEDRELLI Claudio Consigliere  A 

SANTORO Filippo Consigliere P 

TOGNACCINI Erika Consigliere P  

PRISCIANDARO Valentina  Consigliere P  

    

Il Presidente è presente presso la sede del Consiglio nazionale, tutti gli altri 

consiglieri sono collegati da remoto. 
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VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241; 

 

VISTA la L. 23 marzo 1993, n. 84; 

 

VISTO il D.M. Grazia e Giustizia 11 ottobre 1994, n. 615; 

 

VISTO il D.P.R. 8 luglio 2005, n. 169; 

 

VISTO il D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137; 

 

VISTO il proprio vigente Regolamento di funzionamento; 

 

VISTO il proprio vigente Regolamento di amministrazione e contabilità; 

 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss. mm. e ii., con particolare 

riferimento all’art. 6, commi 2, 3 e 6, secondo cui “2. Allo scopo di ottimizzare 

l'impiego delle risorse pubbliche disponibili e perseguire obiettivi di 

performance organizzativa, efficienza, economicità e qualità dei servizi ai 

cittadini, le amministrazioni pubbliche adottano il piano triennale dei 

fabbisogni di personale, in coerenza con la pianificazione pluriennale delle 

attività e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate ai 

sensi dell'articolo 6-ter. Qualora siano individuate eccedenze di personale, 

si applica l'articolo 33. Nell'ambito del piano, le amministrazioni pubbliche 

curano l'ottimale distribuzione delle risorse umane attraverso la coordinata 

attuazione dei processi di mobilità e di reclutamento del personale, anche 

con riferimento alle unità di cui all'articolo 35, comma 2. Il piano triennale 

indica le risorse finanziarie destinate all'attuazione del piano, nei limiti delle 

risorse quantificate sulla base della spesa per il personale in servizio e di 

quelle connesse alle facoltà assunzioni previste a legislazione vigente. 3. In 

sede di definizione del piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione 

indica la consistenza della dotazione organica e la sua eventuale 

rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di 

indirizzo di cui all'articolo 6-ter, nell'ambito del potenziale limite finanziario 

massimo della medesima e di quanto previsto dall'articolo 2, comma 10-bis, 

del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la neutralità finanziaria della 

rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti avviene nei 
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limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente. (…) 6. Le 

amministrazioni pubbliche che non provvedono agli adempimenti di cui al 

presente articolo non possono assumere nuovo personale”; 

 

CONSIDERATI i principi generali di cui all’art. 1, D. Lgs. 165/2001, 

finalizzati a determinare la dotazione organica al fine di assicurare 

l’espletamento delle funzioni e dei compiti attribuiti all’Amministrazione; 

 

PRESO ATTO che, con le Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani 

dei fabbisogni di personale da parte delle PA (in GURI n. 173 del 27 luglio 

2018), il Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione ha 

definito le linee di indirizzo volte ad orientare le amministrazioni pubbliche 

nella predisposizione dei propri piani dei fabbisogni di personale, secondo 

le previsioni degli articoli 6 e 6-ter del decreto legislativo n. 165/01, facendo 

espresso riferimento anche agli enti pubblici non economici; 

 

VISTO l’art. 2, commi 2 e 2bis del D.L. n. 101/13, come convertito da L. n. 

125/13; 

 

VISTO il CCNL attualmente vigente, comparto funzioni centrali; 

 

VISTA l’attuale dotazione organica dell’Ente; 

 

RILEVATA la necessità di aggiornare il Piano Triennale del Fabbisogno del 

Personale dell’Ente; 

 

CONSIDERATO che il suddetto piano trova giustificazione nell’aumento 

delle attività ordinistiche e della complessità della normativa applicabile 

all’Ente; 

 

ACCERTATO che, sulla scorta di quanto sopra riportato, può essere 

definito il piano triennale, in base alla nuova dotazione organica 

complessiva, come da prospetto allegato al presente atto, quale parte 

integrante e sostanziale dello stesso; 

 

ACQUISITO il parere favorevole del Revisore legale dei Conti; 
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DELIBERA 

all’unanimità dei presenti: 

 

1. di approvare il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2023-

2025, nella versione allegata al presente provvedimento, che ne 

forma parte integrante e sostanziale; 

2. di rendere immediatamente esecutiva la presente delibera. 

 

Il presente atto è costituito di quattro pagine e 1 (un) allegato 

 

 

   

La Consigliera Segretario                                        Il Presidente 

      F.to Mirella Silvani                        F.to Gianmario Gazzi 

 

 

 
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

Si attesta che copia della delibera n. 85/2023, esecutiva ai sensi dell’art. 21 quater della L. 

241/1990, è pubblicata nell’albo on-line del Consiglio nazionale dell’Ordine degli Assistenti 

sociali sul sito istituzionale all’indirizzo https://cnoas.org/albo-on-line/ ai sensi dell’art. 32 

della legge n. 69/2009 e vi rimarrà, in visione, per 15 giorni consecutivi a decorrere dal 

giorno 5 luglio 2023 e fino al giorno 20 luglio 2023. Si attesta, altresì, che copia della 

delibera n. 44/23 verrà pubblicata nelle forme e nei modi previsti dal D.Lgs. n. 33/13.    

                               

    Il Direttore 

                                                   F.to Sabrina Russo 

 

Firme autografe omesse ai sensi  

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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