
Fondo cassa all'1/1/2020 736.474,38      
+ residui attivi iniziali 642.269,37      
- residui passivi iniziali 723.480,97      
= avanzo di amministrazione iniziale 655.262,78      

Entrate già accertate nell'esercizio alla data del 30/09/2020 1.535.248,38   
- uscite già impegnate nell'esercizio alla data del 30/09/2020 1.189.745,64   
+/- variazione dei residui attivi già verificatesi alla data del 30/09/2020 -                  
+/- variazione dei residui passivi già verificatesi alla data del 30/09/2020 -                  
= avanzo di amministrazione al 30/09/2020 1.000.765,52   

+ entrate che si presume di accertare per il restante periodo 291.418,15      
- uscite che si presume di impegnare per il restante periodo 936.254,91      
+/- variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo -                  
+/- variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo -                  

= avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2020 355.928,76      
    da applicare al bilancio preventivo 2021

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2021 è così prevista

Parte vincolata 113.992,13      
- al fondo indennità di anzianità 41.824,00        
- al fondo TFR 12.800,00        
- al fondo riserva morosità iscritti 36.868,13        
- ratei ferie e permessi dipendenti 4.500,00          
- fondo contenziosi 18.000,00        
- altri vincoli derivanti da eventuale delibera in sede di approvazione 

             del bilancio di previsione 2021 ……………

Parte disponibile 241.936,63      
- di cui si prevede l'utilizzo nell'anno 2021 -                  
- parte libera 241.936,63      

Avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2020 355.928,76      

TABELLA DIMOSTRATIVA 

DEL PRESUNTO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2020

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE ASSISTENTI SOCIALI


