
 

 

 
 

PIANO OFFERTA FORMATIVA  
PREMESSA 
………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
DATI DI CONTESTO 
ISCRITTI ORDINE ASSISTENTI SOCIALI DELLA … 
 

 SEZIONE A SEZIONE B TOTALE 

DONNE    

UOMINI    

 
 
 
 
 
 
iscritti al settembre (anno in corso)  
 

Età  SEZIONE A  SEZIONE B TOTALE 

Donne <35    

Donne 35<65    

Donne>65    

Totale    

 
 
 

Età SEZIONE A SEZIONE B TOTALE 

Uomini <35    

Uomini 35<65    

Uomini >65    

Totale    

 
 

Età 2020 2019 2018 

<35    

35<65    

>65    



 

 

Età 2020 2019 2018 

Totale     

 
 
 
 

Iscrizione Albo 2020 2019 2018 

<1 anno    

1<5 anni    

5<10 anni    

>10 anni     

    

 
 
 
ISCRITTI ORDINE ….PER AMBITI DI LAVORO AL …. 

 

AMBITO TOTALE 

Non dichiarato - Altro  

Associazioni  

Collaborazioni  

Cooperative  

Docenza  

Ente Locale  

Fondazioni  

Imprese sociali  

INAIL  

Inoccupato  

INPS  

IPAB  

Libera professione  

Ministero lavoro  

Ministero Giustizia  



 

 

AMBITO TOTALE 

Ministero Interno  

Pensionato  

Sanita’  

 
 

Condizione occupazio-
nale 

totale 2020 totale 2019 totale 2018 

Occupato come Assi-
stente Sociale 

   

Disoccupato (già occu-
pato, ma che ha perso 
lavoro) 

   

Non occupato (mai lavo-
rato) 

   

Occupato in altro settore    

Pensionato    

 
 
PROTOCOLLI/CONVENZIONI  FORMAZIONE CONTINUA 
 
 

 AL 31/12/2018 AL 31/12/2019 AL 31/12/2020 

CONVENZIONI/PROTO-
COLLI 

   

 
 
 
 
RICHIESTE ACCREDITAMENTO EVENTI 
 

 AL 31/12/2018 AL 31/12/2019 AL 31/12/2020 

ACCREDITAMENTO 
CONCESSO 

   

ACCREDITAMENTO 
NEGATO 

   

RICHIESTE DI  
ESONERO CONCESSO 

   

RICHIESTE DI 
ESONERO NEGATO 

   

DOMANDE EX POST 
CONCESSO 

   



 

 

 AL 31/12/2018 AL 31/12/2019 AL 31/12/2020 

DOMANDE EX POST 
NEGATO 

   

 
 
 
 
RICHIESTE PATROCINIO CONCESSO          __________ 
     
RICHIESTE PATROCINIO NON CONCESSO __________ 
 
 
EVENTI ACCREDITATI ORGANIZZATI DAL CROAS  
 

Eventi accreditati organizzati in partenariato / collaborazione con il CNOAS ______ 

 

 

Eventi accreditati organizzati in partenariato / collaborazione con  Fondazione na-

zionale/Fondazione regionale __________ 

 

Eventi accreditati organizzati in partenariato / collaborazione con altri CROAS _____ 

 
 
MODALITA’ Di RILEVAZIONE DEL FABBISOGNO/INTERESSE FORMATIVO  
 
RISULTANZE DEL RILEVAMENTO DEL FABBISOGNO… 
 
AMBITI DI INTERESSE FORMATIVO 
• Tecnico professionale  
 
• Etico-deontologico 
 
• Teorico scientifico 
 
• Studio-ricerca 
 
• Amministrativo-gestionale legislativo 

 
Modalità di erogazione della formazione: 
………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Sedi di erogazione della formazione: 
………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Modalità di realizzazione della formazione: 
………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Disponibilità di spesa per la formazione - Risorse in bilancio preventivo: 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Proposte formative: 



 

 

• Area tecnica/professionale:……………………………………………………………………………… 
 
• Amministrativo-gestionale- legislativo:…………………………………………………………………. 
 
• Altre attività formative: …………………………………………………………………………………… 
 
Comunicazione e coinvolgimento degli iscritti: ………………………………………………………….. 
 
 

 
TABELLA DESCRITTIVA E RIEPILOGATIVA ATTIVITA’ POF ANNO… 

Attività formativa Articolazione della for-
mazione  

Soggetti formativi coin-
volti 

Periodo di erogazione 
presunte 

    

    

    

    

 
 
 

 
Eventuali  note:  


